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CHƯƠNG TRÌNH “TIẾN VỀ PHÍA TRƯỚC” 

CẢI THIỆN CHẤT LƯỢNG CUỘC SỐNG CỦA CÁC NHÓM CỘNG ĐỒNG ĐẶC BIỆT KHÓ KHĂN TẠI TỈNH QUẢNG TRỊ VÀ 

HÒA BÌNH 

ĐIỀU KHOẢN THAM CHIẾU  

Triển Khai Thực Hiện Hoạt Động Quản Lý Rủi Ro Thiên Tai Dựa Vào Cộng Đồng và 

Hướng Dẫn Thực Hiện Đánh Giá Rủi Ro Thiên Tai Dựa Vào Cộng Đồng  

 

1. Thông tin chung: 

Về tổ chức Plan International Việt Nam:  

Với 80 năm kinh nghiệm làm việc tại 75 quốc gia, Plan International là tổ chức phi chính phủ lớn 

nhất thế giới hoạt động trong lĩnh vực Quyền Trẻ em gái. Tại Việt Nam, Plan International bắt đầu 

hoạt động từ năm 1993. Plan International Việt Nam đặt mục tiêu đến năm 2025 giúp đỡ trẻ em, 

thanh thiếu niên, đặc biệt là nhóm chịu thiệt thòi và các em gái, được sinh ra và lớn lên trong một 

xã hội an toàn và tôn trọng quyền của các em.  

Về Chương trình Tiến Về Phía Trước : 

Chương trình “Tiến Về Phía Trước” nhằm hỗ trợ những cộng đồng dân tộc thiểu số thiệt thòi ở 

khu vực miền núi thuộc hai tỉnh Hoà Bình và Quảng Trị. Chương trình được hỗ trợ bởi Đại sứ quán 

Ireland ở Việt Nam, thực hiện trong khoảng thời gian từ tháng 6/2022 đến tháng 8/2023. 

Mục tiêu: Các nhóm dân tộc thiểu số đặc biệt khó khăn tại huyện Hướng Hóa và Đa Krông, tỉnh 
Quảng Trị và huyện Đà Bắc, tỉnh Hòa Bình được nâng cao năng lực, vị thế để cải thiện khả năng 
tiếp cận sinh kế và các dịch vụ cơ bản, qua đó giảm bớt tình trạng dễ tổn thương. 

Để đạt được mục tiêu này, chương trình dự kiến đạt được 4 kết quả. Trong đó có một Kết quả liên 
quan trực tiếp đến khả năng chống chịu với các rủi ro khí hậu và thiên tai. Cụ thể: 

● Kết quả 2: Các cộng đồng mà dự án hướng đến, đặc biệt là các nhóm người khuyết tật tại 
6 xã thuộc tỉnh Quảng Trị và 3 xã thuộc tỉnh Hòa Bình, có khả năng chống chịu với các rủi 
ro khí hậu và thiên tai 

Trong khuôn khổ Chương trình Tiến Về Phía Trước, tổ chức Plan International Việt Nam sẽ phối 

hợp với Trung tâm nghiên cứu sáng kiến phát triển cộng đồng (RIC) tổ chức các khóa tập huấn để 

góp phần triển khai Đề án “Nâng cao nhận thức cộng đồng và quản lý rủi ro thiên tai dựa vào cộng 

đồng” được ban hành tại Quyết định số 553/QĐ-TTg ngày 06/4/2021 (thay thế Quyết định số 1002 

được ban hành năm 2009) cho thành viên Ban Phòng chống thiên tai, nhóm hỗ trợ kỹ thuật và 

nhóm cộng đồng ở 2 xã Cao Sơn và Đồng Chum, huyện Đà Bắc, tỉnh Hòa Bình.  

2. Thông tin về hoạt động: 

2.1. Thông tin chung về hoạt động 

● Tên hoạt động: Chuỗi hoạt động về tập huấn qui trình quản lý rủi ro thiên tai dựa vào cộng 
đồng và hướng dẫn thực hiện đánh giá rủi ro thiên tai dựa vào cộng đồng (Mã HĐ: 2.2.2)  
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● Địa điểm tập huấn: dự kiến tại huyện Đà Bắc tỉnh Hòa Bình. 

● Nội dung hoạt động: Tập huấn cho cán bộ xã liên quan về phòng chống thiên tai dựa vào 
cộng đồng (PCTT) & lồng ghép kế hoạch PCTT trong quá trình lập kế hoạch kinh tế xã hội 
của địa phương 

● Mục tiêu của hoạt động: nâng cao năng lực cho Ban PCTT xã, nhóm hỗ trợ kỹ thuật (HTKT) 
cấp xã để triển khai đánh giá rủi ro thiên tai dựa vào cộng đồng và xây dựng kế hoạch phòng 
chống thiên tai đảm bảo vấn đề người cao tuổi, giới và hòa nhập người khuyết tật được 
lồng ghép vào các bước đánh giá và xây dựng kế hoạch PCTT. Đồng thời tính đến và thực 
hành việc lồng ghép kế hoạch phòng chống thiên tai vào quy trình lập kế hoạch phát triển 
kinh tế xã hội của địa phương.  

● Đầu ra mong đợi của hoạt động:  

o 80% học viên nắm được nội dung kiến thức cách thức ứng phó thiên tai dựa vào cộng 
đồng, đánh giá rủi ro thiên tai dựa vào cộng đồng có lồng ghép giới, hòa nhập khuyết 
tật và nội dung người cao tuổi trong các bước triển khai. 

o Học viên tự tin sử dụng và có thể hướng dẫn sử dụng các công cụ đánh giá rủi ro thiên 
tai dựa vào cộng đồng theo tài liệu hướng dẫn đã cung cấp. 

o Học viên có thể rà soát và đảm bảo chất lượng kế hoạch PCTT cấp xã được tổng hợp 
từ kế hoạch PCTT cấp thôn/bản. 

o Học viên có thể thực hiện được đánh giá rủi ro thiên tai dựa vào cộng đồng và hoàn 
thiện báo cáo 

o Học viên có thể lập kế hoạch PCTT dựa trên kết quả đánh giá thu thập được 

 

2.2. Thời gian dự kiến:  

 

Tỉnh Huyện/Xã Dự kiến thời gian Số ngày/khóa 

Bước 1: Tập huấn cho cán bộ xã về ứng phó thiên tai dựa vào cộng đồng 

Hòa Bình 1 lớp tập huấn cho 
cán bộ xã đến từ 
các xã Cao Sơn, 
Đồng Chum, huyện 
Đà Bắc 

27 – 30/12/2022  3 ngày 

(Lưu ý: khóa tập huấn có thể tách riêng hoặc kết hợp với đánh giá rủi ro thiên tai dựa vào 
cộng đồng tùy bối cảnh từng xã) 

2.3. Số lượng & thành phần 

Ước tính 30 đến 35 người/lớp tập huấn, với thành phần cụ thể của một lớp tập huấn như 
sau:  

● Ban PCTT tỉnh và huyện: 1-2 đại diện mỗi cấp 
● Ban PCTT xã và nhóm HTKT: 7-10 người (thành viên nhóm HTKT có thể trùng với thành 

viên Ban PCTT) 
● Nhóm cộng đồng: trưởng thôn của tất cả các thôn trong xã, đại diện chi hội phụ nữ, đại 

diện đoàn thành niên, đại diện hội người cao tuổi, người khuyết tật. 
● Cán bộ chương trình: 1 – 2 người 
● Giảng viên: 2 người 



  

3 
 

 

2.4. Sản phẩm mong đợi sau chuỗi hoạt động 

o Một bộ tài liệu tập huấn đầy đủ gồm: chương trình, kế hoạch tập huấn, mẫu 
kiểm tra đầu vào và đầu ra sau khóa tập huấn, bài trình bày, bài tập và tài liệu 
phát tay cần thiết. 

o Danh sách học viên có kết quả đạt sau khóa tập huấn huấn 
o Báo cáo tập huấn bằng tiếng Việt 
o Kế hoạch tổ chức đánh giá rủi ro thiên tai dựa vào cộng đồng cho các xã dự án. 

 
3. Yêu cầu về giảng viên của chuỗi tập huấn 

Plan International Việt Nam sẽ sử dụng giảng viên là người đã được tập huấn từ các lớp ToT cấp 
quốc gia hoặc cấp tỉnh theo kinh nghiệm từ các dự án tương tự Plan đã và đang thực hiện. Chi phí 
của giảng viên được chi trả theo qui định và định mức tài chính của Plan. Dự kiến gồm 2 giảng viên 
thực hiện các lớp tập huấn. 

 
3.1. Phạm vi công việc của giảng viên  

STT Nội dung công việc 

Số ngày 

làm việc – 

GV 1 

Số ngày 

làm việc – 

GV 2 

 Bước 1   

1 Trước khi tập huấn: (i) Rà soát và tổng hợp các thông tin 

và tài liệu liên quan đến mục tiêu/chủ đề của khóa tập 

huấn về việc triển khai Đề án 553 và thực hiện Đánh giá 

rủi ro thiên tai dựa vào cộng đồng theo hướng dẫn của 

Đề án, đảm bảo cả các chủ đề lồng ghép như giới, hòa 

nhập và người cao tuổi và (ii) Xây dựng chương trình, bài 

giảng theo khung thời gian đề nghị và các bài tập, tài liệu 

phát tay cần thiết 

0.5 0.5 

2 Trong thời gian khóa tập huấn: (i) phối hợp với tổ chức 

Plan xây dựng chương trình tập huấn 3 ngày đáp ứng 

mục tiêu của khóa tập huấn; (ii) điều hành quá trình tập 

huấn và thực hiện đánh giá đầu vào và đầu ra của khóa 

tập huấn 

3 3 

3 Sau khóa tập huấn: (i) Phân tích kết quả kiểm tra trước 

và sau khóa tập huấn; (ii) báo cáo kết quả sau khóa tập 

huấn 

0.5 0.5 
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 Tổng số ngày cho không bao gồm thời gian di chuyển 

đến địa điểm tập huấn      

4 4 

(Lưu ý: Số ngày làm việc có thể thay đổi dựa trên trao đổi thực tế với tư vấn) 

3.2. Trình độ/kinh nghiệm: 

● Có nhiều kinh nghiệm trong việc thực hiện đào tạo/hỗ trợ triển khai quản lý rủi ro thiên tai 
dựa vào cộng đồng và đánh giá RRTT-DVCĐ và lập kế hoạch PCTT cấp tỉnh/huyện. 

● Hiểu biết về các chính sách, chương trình và hướng dẫn giảm nhẹ RRTT của chính phủ liên 
quan đến Đề án 1002, hiện là Đề án 553. 

● Có kiến thức và kỹ năng rõ ràng trong việc lồng ghép giới vào qui trình QL RRTT-DVCĐ. 
● Có kiến thức vững vàng và kinh nghiệm thực tế trong việc thực hiện giám sát và đánh giá. 
● Có kinh nghiệm về các kỹ năng hỗ trợ có sự tham gia 
● Kỹ năng viết và phân tích xuất sắc 
● Kinh nghiệm giảng viên/hướng dẫn viên cấp quốc gia nằm trong danh sách đề xuất bởi các 

tổ chức khác. 
 

4. Ngân sách: 

● Toàn bộ chi phí tập huấn và giảng viên trong khuôn khổ chương trình Tiến Về Phía Trước 
(Mã dự án: VNM100516)  

● Nguồn ngân sách: WBS: VN10560-5046-049-2802-01 
 

5. Vai trò của các bên liên quan 
 
Vai trò của Plan International Việt Nam: 

● Xây dựng Điều khoản tham chiếu cho chuỗi hoạt động nâng cao năng lực cho cán bộ xã liên 
quan đến hoạt động phòng chống thiên tai 

● Đăng tuyển, lựa chọn và ký hợp đồng công việc với giảng viên phù hợp cho chuỗi tập huấn 
● Tổ chức thực hiện các khóa tập huấn thực hiện ở Quảng Trị 

 
Vai trò của Trung tâm RIC: 

● Tham gia đóng góp ý kiến cho Điều khoản tham chiếu cho chuỗi hoạt động nâng cao năng 
lực 

● Xây dựng ngân sách hoạt động cụ thể cho tập huấn ở Hòa Bình 
● Tổ chức và quản lý khóa tập huấn thực hiện ở Hòa Bình 

 
6. Đăng ký ứng tuyển 

 
Ứng viên quan tâm có thể gửi hồ sơ về địa chỉ của bạn Trần Hạnh Chi: Chi.TranHanh@plan-
international.org trước 17h00 ngày 15/12/2022. 
Hồ sơ gồm có: 

• CV: thể hiện các kinh nghiệm làm việc với các hoạt động tương tự 

• Đề xuất nội dung và cách thức thực hiện tập huấn 

• Đề xuất mức kinh phí và ngày công làm việc 
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